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Lein" 3.403 de 25/03/2014.

CRIA E EXTINGUE CARGOS NO QUADRO PERMANENTE E EM _COMISSAO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUELOPOLIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JULIANO MENDONCA JORGE, Prefeito
Municipal de Miguelopolis, Estado de Sdo Paulo,
no uso de suas atribuigdes legais, ¢ de
conformidade com o disposto no inciso T, do
artigo 77 da Lei Orginica do Municipio de
Migueldpolis, de 15 de outubro de 2012,

FAZ SABER, que a Cdmara Municipal aprovou e
ele promulga e sanciona a seguinte Lei.

Art. 1° Fica criado o seguinte cargo abaixo discriminado, no ANEXO I — Quadro de
Cargos de Provimento em Comissdo da Prefeitura Municipal de Miguelopolis, da Lei Municipal
Complementar n® 3.238 de 21/12/2011. e suas alteragdes posteriores:

ANEXO II1
Y Padrio T
Denominagio | Quant. | C.H de Ref. Requisitos Lotagio
Assessor de 01 10 VI Superior Departamento de
Ensino Completo/Pedagogia. Educagiio

Art. 2° Fica extinlo o seguinte cargo efetivo abaixo discriminado, no anexo 11 da Le;
Municipal Complementar n® 3.238 de 21/12/2011 e suas alteracGes posteriores:

ANEXO 11
Quant Denominagio C. H. | Ref Escolaridade
0] Supervisor de Ensino Municipal 30 | 22 |Superior Completo/Pedagogia.

Art, 3° Fica acrescentado ao Anexo 11 - Quadro de Cargos em comissio da Prefeitura
Municipal de Migueldpolis, as competéncias do seguinte cargo:

Ao ASSESSOR DE ENSINO sera atribuido:

[ — quanto & coordenagfio curricular;

a) implementar o macro-curriculo, redefinindo os ajustamentos, segundo as condigdes proprias de
cada unidade escolar;

Il — quanto aos objetivos do sistema de supervisdo do municipio:

a) manter as normas e diretrizes propostas, assegurando a sua execugio, -

Il — quanto 4 fungdo de coordenagdo do sistema de supervisiio do municipio:

a) coordenar as atividades de supervisio nas diferentes unidades escolares, garantindo a
integracio de projetos e atividades de ensino;

IV —quanto a fun¢iio de diagndstico, do sistema de supervisiio do municipio:

a) diagnosticar as necessidades do ensino no &mbito das unidades escolares; e
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b) opinar quanto & necessidade e oportunidade de aperfeigoamento ¢ atualizacdo do pessoal
docente, técnico e administrativo;

V — quanto &s fung@es de elaboragfo e execugdo de planos, projetos e programas:

a) elaborar e executar o plano de supervisio do ensino, em consondneia com as diretrizes tracadas
pela Secretaria Municipal de Educagio, adequando-a as peculiaridades das unidades escolares:

VI —quanto as fungdes de acompanhamento, controle do sistema de supervisio do municipio:

a) acompanhar, controlar e avaliar o desempenho global das unidades escolares do municipio;

b) adequar, difundir e aplicar mecanismos de acompanhamento, controle e avaliagio do
planejamento e execugfio de programas e projetos;

¢) colaborar com a Secretaria Municipal de Educacdc ¢ com as unidades escolares a fim de
possibilitar o acompanhamento, controle e avaliagfio das experiéncias pedagdgicas realizadas em
escolas:

d) implementar projetos e atividades de promogdo, recuperagdo, classificacfio e reclassificacdo de
alunos:

e} adequar e difundir os instrumentos e sistemédtica proposta para avaliacio do curriculo e do
processo ensino-aprendizagem;

f) acompanhar, orientar, controlar e avaliar o desenvolvimento de programa e projetos referentes
4 educacio permanente; e

g) analisar e difundir os dados de avaliagdo do rendimento escolar;

VII - quanto & fungfio de orientagdo do sistema de supervisdo do municipio:

a) implementar e difundir as diretrizes para a supervisdio tragadas pela Secretaria Municipal de
Educacfio;

b) adequar e difundir as diretrizes indicadas para implementacfio de propostas curriculares;

¢) adequar, aplicar ¢ divulgar mecanismos indicados para difusio de propostas curriculares;

d) adequar, aplicar e difundir no d&mbito de cada componente curricular e de seus contetidos
especificos, os padrdes para avaliagfo dos resultados dos processos ensino-aprendizagem;

¢) implementar as diretrizes propostas para a elaboragfo, execugfio. coordenacio, controle e
avaliagdo do plano escolar;

f) realimentar, sistematicamente, o planejamento escolar das unidades escolares;

g) aplicar instrumentos de analise para avaliar o desempenho do pessoal envolvido no processo
ensino-aprendizagem, de acordo com as diretrizes propostas:

h) difundir diretrizes para a avaliagio de técnicas, recursos e materiais diddticos, especialmente de
material de apoio e multimeios para o ensino de jovens e adultos;

1) adequar e difundir as diretrizes tragadas para a avaliagdo das condi¢Oes dos prédios, instalagdes
€ equipamentos;

J) indicar, apos estudos, a criagio e instalagdo de novas classes do ensino de jovens e adultos;

|) adequar e difundir materiais didéticos para o ensino;

m) implementar as diretrizes propostas para o ensino, visando 4@ melhoria da produtividade do
processo ensino-aprendizagem; e

n) sugerir medidas para a melhoria da produtividade do processo ensino-aprendizagem;

VIII - quanto & fungdo de comunicagio do sistema de supervisiio do municipio:

a) assegurar o fluxo e refluxo de informagdes entre a Secretaria Municipal de Educagdio e as
unidades escolares: N

IX - quanto a fungdo de aperfeicoamento e atualizagio pedagdgicas do sistema de supervisio do
municipio;

a)participar das atividades relativas ao aperfeicoamento e atualizagdo de pessoal, adequando ¢
implementando os programas e projetos de atualizacfio e aperfeigoamento de pessoal propostos
pela Secretaria Municipal de Educagao.
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X — exercer outras atividades correlatas,

XI - Para o cumprimento de suas atribuicdes o assessor de ensino manterd estreito relacionamento
com a equipe pedagdgica.

Escolaridade: Superior Completo/Pedagogia.

Art. 4" Fica criado no anexc I da Lei Complementar n® 3.238 de 21/12/2011,
alterado em 27/12/2013, pela Lei Complementar n® 3.388, a carga hordria de 30 horas semanais a

todos 0s cargos em comissdo,

Art. 5° As despesas decorrentes com a execucdo da presente Lei, correrdio 4 conta de
dotagdes orgamentarias constantes do orgamento vigente,

Art. 6° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagio.

Prefeitura Municipal de Migueldpolis, 25 de margo de 2014.

Publicada por afixasdo no diric do Pago Municipal e regisirada na secretaria da Prefeitura na dils supra

— A —~
Vilmia Luci de Paula Ferreira Lacerda
Assistente de Sccretarin




